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Individuelles 
Bewerbungscoaching 

 

41069 Mönchengladbach 

Landgrafenstr. 45 

Gebäude H2 
 02161 45980 

 02161 496098 

 

 

www.bba-info.de 

 
 

 

Information für Vermittler:  

Das individuelle Coaching ist zertifi-

ziert nach §45 Abs.1 Nr.1 und wird mit 

einem AVGS gefördert. 

 

1.Analyse der Berufsbiografie  

30 UE 

 

2.Aktivierung des Bewerbungsverhaltens 

50 UE 

 

3. Bewerbungstraining  

40 UE 

 

4. Stärkung der Arbeitsmarktorientierung   

und Perspektivwechsel  

50 UE 

 

5.Selbstvermarktungsstrategien  

30 UE 

 

6.Vorbereitung auf Vorstellungsgespräche 
30 UE 
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Bewerbungstraining mit 
 

 Analyse der Berufsbiografie 

 Erstellung der Unterlagen 
 Arbeitsmarktorientierung 
 Selbstvermarktungsstrategien 

 Vorbereitung von Vorstellungsge-
sprächen 

 Unterstützung bei individuellen  
Problemen im Bewerbungsprozess 

 

 
 

 
  
 

 

 

Kontakt 
 

 
 

Notizen 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.bba-info.de/


                      

                 

                      

                      

  

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

Erstellung der Bewerbungsunterlagen  

Für eine erfolgreiche Bewerbung sind aktuelle 

Unterlagen nach den aktuellen Standards not-

wendig. Deshalb werden aussagekräftige  

Bewerbungsunterlagen erstellt mit 

 

 Anschreiben, Lebenslauf, Bewerbungsfotos 

 Zusammenstellung der relevanten Unter- 

lagen wie Zeugnisse, Zertifikate etc.  

 E-Mail-Bewerbung 

 Abstimmung der Unterlagen auf konkrete 

Stellenangebote 

 Initiativbewerbungen 

 Entwicklung alternativer Strategien  

 

Vorbereitung von Vorstellungsgesprächen 

Viele Bewerber sind unsicher und fürchten      

Vorstellungsgespräche, deshalb erfolgt 

 

 die Bewusstmachung Ihrer Stärken  

 die inhaltliche Vorbereitung mit Grundlagen 

der verbalen u. nonverbalen Kommunikation 

Über die Grundlagen der Gesprächsführung 

möchten wir Sie ebenfalls informieren und ggf. 

erhalten Sie eine Farb- und Stilberatung.  

Unser Coach entwickelt bei Bedarf mit Ihnen 

auch Selbstvermarktungsstrategien, damit Sie 

sich am Arbeitsmarkt nachhaltig besser präsen-

tieren können. 

 

 

 

 

 

 

Sie sind arbeitslos geworden und haben schon 

lange keine Bewerbungsunterlagen mehr er-

stellt. Vielleicht wird aber auch der Beruf, den 

Sie bisher ausgeübt haben, auf dem Arbeits-

markt nicht mehr nachgefragt und Sie möch-

ten/müssen sich beruflich neu orientieren.  

Möglicherweise gibt es zusätzlich noch andere 

Probleme, die die Aufnahme einer Beschäfti-

gung verhindern. 

Gern möchten wir Sie unterstützen und bieten 

Hilfestellung bei diesen unterschiedlichen    

Problemen. 

Bewerbungsstrategie 

Wenn Sie sich beruflich neu aufstellen wollen  

oder müssen, brauchen Sie eine Bewerbungs-

strategie. Um diese zu entwickeln, analysieren 

wir gemeinsam Ihren bisherigen beruflichen 

Weg und ermitteln Ihre Chancen auf dem  

Arbeitsmarkt.  

 

 

Möglicherweise wird auch ein Perspektiv-

wechsel notwendig. Für diese Neuorientierung 

ist die Erfassung des Potentials erforderlich, 

deshalb erfolgen: 

 Testverfahren zur Bestimmung der  

Stärken und Schwächen 

 Berufsorientierungstests zur Eröffnung neuer 

beruflicher Perspektiven auf der Grundlage 

Ihrer Interessen 

 Entwicklung beruflicher Alternativen, 

gegebenenfalls mit Schulungsempfehlung 

 

 

Vielleicht sind Sie während einer längeren Zeit 

der Arbeitslosigkeit mutlos geworden und 

glauben nicht mehr an Ihren Erfolg. Durch die 

gemeinsame Entwicklung neuer Perspektiven, 

möchten wir Ihnen Ihre Chancen am Arbeits-

markt aufzeigen. 

 

Manchmal können persönliche Probleme so 

gravierend sein, dass sie die Aufnahme einer 

Beschäftigung unmöglich erscheinen lassen. 

Wir helfen Ihnen, Lösungen für diese Prob-

leme zu finden. Wir unterstützen z.B. bei 

 

 Überschuldung 

 (Wieder-)Aufbau einer Tagesstruktur 

 Erziehungsproblemen 

 Wohnungssuche 

 mangelnder Leistungsfähigkeit 

 Perspektivlosigkeit 

 fehlender Kinderbetreuung 

 usw. 

 

 

 

 

 


